
2023-24 £ÉÃ ¸Á°£À DyðPÀ ªÀµÀðPÉÌ PÀ.¯ÉÆÃ §¼Áîj PÀbÉÃjUÉ DAiÀÄªÀåAiÀÄ ¥ÀæzsÁ£À ¯ÉPÀÌ ²Ã¶ðPÉ 2062-00-103-0-

03  £ÉÃzÀÝgÀ°è ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ PÀ.¯ÉÆÃ ¥ÀæzsÁ£À PÀbÉÃj¬ÄAzÀ  ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁVgÀÄªÀ C£ÀÄzÁ£À ºÁUÀÆ ¸ÀzÀj C£ÀÄzÁ£ÀªÀÅ 

¢£ÁAPÀ: 31-03-2024 gÀªÀgÉUÉ RZÀÄð ªÀiÁrgÀÄªÀ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

PÀæ.¸ÀA GzÉÝÃ±À ¯ÉPÀÌ ²Ã¶ðPÉUÀ¼ÀÄ 

2023-2024 £ÉÃ 

¸Á°UÉ 

©qÀÄUÀqÉAiÀiÁVgÀÄªÀ 

C£ÀÄzÁ£À 

RZÁðzÀ 

C£ÀÄzÁ£À 

CzsÀå¦ð¹zÀ 

C£ÀÄzÁ£À 

1 2 3 4 5 

01 002-ªÉÃvÀ£À-C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

(Pay-Officers) 

29,53,505-00 29,53,505-00 - 

02 003-ªÉÃvÀ£À-¹§âA¢ 

(Pay-staff) 

56,04,525-00 56,04,525-00 - 

03 004-vÁvÁÌ°PÀ ¥ÀjºÁgÀ 

(Interim Relief) 
  9,90,019-00    9,90,019-00 - 

04 011-vÀÄnÖ¨sÀvÉå 

(Dearness Allowance) 

31,83,614-00 31,83,614-00 - 

05 014-EvÀgÉ̈ sÀvÉå 

(Other Allowance) 

15,90,606-00 15,90,606-00 - 

06 020-ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ¨sÀvÉå 

(Medical allowance) 

31,913-00 31,913-00 - 

            MlÄÖ (A) 
 

1,43,54,182-00 1,43,54,182-00  

07 015-¥ÀÆgÀPÀ ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ 2,75,000-00   2,75,000-00 - 

08 015- £ÀUÀzÀÄ §ºÀÄªÀiÁ£À 10,000-00     10,000-00 - 

09  021-ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ 1,00,000-00    76,446-00 23,554-00 

10 041-¥ÀæAiÀiÁt ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ 2,32,381-00 2,32,381-00 - 

11 051-¸ÁªÀiÁ£Àå ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ &  

vÀ¤SÁ ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ 

4,10,000-00 4,09,437-00 563-00 

12 052- zÀÆgÀªÁtÂ ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ 22,782-00 22,782-00 - 

13 071-PÀlÖqÀ ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ 1,40,000-00    1,39,391-00 609-00 

14 195-¸ÁjUÉ ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ 7,75,000-00 7,70,009-00 4,991-00 

15 117- gÀºÀ̧ Àå¸ÉÃªÁ ªÉZÀÑ - - - 

16 180- AiÀÄAvÀæ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁzsÀ£À ¸ÁªÀiÁVæ 
ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ 

- - - 

             MlÄÖ) (B) 19,65,163-00 19,35,446-00   29,717-00 

         MlÄÖ (A)+(B) 1,63,19,345-00 1,62,89,628-00   29,717-00 

 

 


